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Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 

προγράµµατος
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ∆Ε

ΚΩ∆ΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ : 102
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22 ΚΑΛΥΒΙΩΤΗ ΑΝΝΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣΑΒ828393Ναι 1 12 2 Οχι Οχι 8 300 40 0 0 120 1 Ναι

4 ΚΟΥΡΤΗ ΚΑΛΛΙΡΟΗ ΖΩΗΣ ΑΒ098157Ναι 1 12 3 Οχι Οχι 0 300 60 0 0 0 1 Ναι

6 ΒΑΓΕΝΑ ΛΑΜΠΡΙΝΗ ΚΩΝ/ΝΟΣΑΒ828221Ναι 1 12 3 Οχι Οχι 0 300 60 0 0 0 1 Ναι

11 ΧΑΛΙΚΙΑ ΖΩΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣΠ518168Ναι 1 12 3 Οχι Οχι 0 300 60 0 0 0 1 Ναι

9 ΣΟ∆ΛΑΤΟΥ ΕΥΤΥΧΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣΑΕ784219Ναι 1 12 1 Ναι Οχι 0 300 20 25 0 0 1 Ναι

5 ΚΟΨΙ∆Α ΛΑΜΠΡΙΝΗ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣΝ804390Ναι 1 12 2 Οχι Οχι 0 300 40 0 0 0 1 Ναι

10 ΜΑΡΙΝΟΥ ΜΑΡΙΝΑ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣΠ519459Ναι 1 11 2 Οχι Οχι 0 275 40 0 0 0 1 Ναι
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ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισµένου χρόνου 1  από 28
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12 ΜΑΡΙΝΟΥ ∆ΕΣΠΟΙΝΑ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣΧ922456Ναι 1 11 2 Οχι Οχι 0 275 40 0 0 0 1 Ναι

2 ΚΑΝΕΛΛΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ MΙΧΑΗΛΣ056395Ναι 1 9 4 Οχι Οχι 0 225 80 0 0 0 1 Ναι

7 ΦΕΤΣΗ ΕΥΓΕΝΙΑ-ΜΑΡΙΑ ΑΝ∆ΡΕΑΣΑΕ783485Ναι 1 12 0 Οχι Οχι 0 300 0 0 0 0 1 Ναι

8 ΚΑΨΑΛΗ ΚΩΝ/ΝΑ-ΗΛΕΚΤΡΑΑΛΕΞΑΝ∆ΡΟΣΑΗ240282Ναι 1 12 0 Οχι Οχι 0 300 0 0 0 0 1 Ναι

13 ΒΡΑΙΛΑ ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣΑΑ906102Ναι 1 12 0 Οχι Οχι 0 300 0 0 0 0 1 Ναι

19 ΜΠΙΚΑΣ ΣΗΜ ΑΧΧΙΛΕΥΣΑΕ304116Ναι 1 12 0 Οχι Οχι 0 300 0 0 0 0 1 Ναι

18 ΠΑΠΑ∆ΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ ΧΡΗΣΤΟΣΧ780828Ναι 1 10 0 Οχι Οχι 0 250 0 0 0 0 1 Ναι

14 ΚΤΕΝΑ ΕΛΕΝΗ ΣΠΥΡΙ∆ΩΝΑΙ276119Ναι 1 9 0 Οχι Οχι 0 225 0 0 0 0 1 Ναι

17 ΦΡΕΜΕΝΤΙΤΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΠΥΡΙ∆ΩΝΑΒ418408Ναι 1 7 0 Οχι Οχι 0 175 0 0 0 0 1 Ναι

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισµένου χρόνου 2  από 28
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15 ΚΑΛΟΓΕΡΑ ΦΙΛΑΝΘΗ ΚΩΝ/ΝΟΣΡ401149Ναι 1 0 4 Οχι Οχι 0 0 80 0 0 0 1 Ναι

20 ΠΡΕΒΕΖΑΝΟΥ ΣΠΥΡΙ∆ΟΥΛΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣΑΒ098052Ναι 1 0 1 Οχι Οχι 0 0 20 0 0 0 1 Ναι

21 ΓΙΑΚΚΑ ΝΙΚΟΛΕΤΤΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣΑΕ783928Ναι 1 0 1 Οχι Οχι 0 0 20 0 0 0 1 Ναι

3 ΝΙΚΟΛΟΥΤΣΟΠΟΥΛΟΥΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣΑΕ235891Οχι 1 12 2 Οχι Οχι 0 300 40 0 0 0 1 Οχι

1 ΝΑΚΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΝΙΚΟΛΑΟΣΧ290289Οχι 1 12 0 Οχι Οχι 0 300 0 0 0 0 1 Οχι

16 ΓΕΩΡΓΑΚΗ ΧΡΙΣΤΙΝΑ ∆ΙΟΝΥΣΙΟΣΑΙ830983Οχι 1 12 0 Οχι Οχι 0 300 0 0 0 0 1 Οχι

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισµένου χρόνου 3  από 28
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υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 

προγράµµατος
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Υπ' αριθµ. Σ.Ο.Χ. :
Υπηρεσία :     ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ                                            

Φορέας : ∆ήµος ΛΕΥΚΑ∆ΑΣ
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Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 

προγράµµατος
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Υπ' αριθµ. Σ.Ο.Χ. :
Υπηρεσία :     ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ                                            
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Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 

προγράµµατος
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Ανακοίνωση :

Υπ' αριθµ. Σ.Ο.Χ. :
Υπηρεσία :     ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ                                            
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Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 

προγράµµατος
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Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 
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