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Φορέας : ∆ήµος ΛΕΥΚΑ∆ΑΣ

2/2017

Ειδικότητα :  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 

προγράµµατος

Ανακοίνωση :

Υπ' αριθµ. Σ.Ο.Χ. :
Υπηρεσία :     ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ                                            
ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΤΕ

ΚΩ∆ΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ : 101

ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 

ΧΡΟΝΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ
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ΚΟΝΤΟΜΙΧΗ ΓΕΩΡΓΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣΑΒ098025Ναι 1 12 4 Οχι Οχι 0 300 80 0 0 0 1 Ναι

4 ΓΕΩΡΓΑΚΗ ΟΛΓΑ ΣΠΥΡΙ∆ΩΝΠ519622Ναι 1 12 3 Οχι Οχι 0 300 60 0 0 0 1 Ναι

2 ΛΟΓΟΘΕΤΗ ΣΕΒΑΣΤΗ ΚΩΝ/ΝΟΣΧ421122Ναι 1 12 1 Οχι Οχι 0 300 20 0 0 0 1 Ναι

5 ΜΑΡΙΝΟΥ ∆ΗΜΗΤΡΑ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣΧ421074Ναι 1 12 0 Οχι Οχι 0 300 0 0 0 0 1 Ναι

3 ΧΑΤΖΗΠΑΠΑ ∆ΗΜΗΤΡΑ ΠΑΣΧΑΛΗΣΑΑ028162Ναι 1 5 3 Οχι Οχι 0 125 60 0 0 0 1 Ναι

ΦΑΤΟΥΡΟΥ ΚΥΡΙΑΚΟΥΛΑ ΚΩΝ/ΝΟΣΑΕ783050Ναι 1 0 3 Οχι Οχι 0 0 60 0 0 0 1 Ναι

ΛΑΖΑΡΗ ΕΛΕΝΗ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣΑΕ783913Ναι 1 0 2 Οχι Οχι 0 0 40 0 0 0 1 Ναι
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ΛΑΖΑΡΗ ΕΛΕΝΗ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣΑΕ783913Ναι 1 0 2 Οχι Οχι 0 0 40 0 0 0 1 Ναι

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισµένου χρόνου 1  από 26
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Φορέας : ∆ήµος ΛΕΥΚΑ∆ΑΣ

2/2017

Ειδικότητα :  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 

προγράµµατος

Ανακοίνωση :

Υπ' αριθµ. Σ.Ο.Χ. :
Υπηρεσία :     ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ                                            
ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΤΕ

ΚΩ∆ΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ : 101

ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 

ΧΡΟΝΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ
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ΛΟΓΟΘΕΤΗ ΕΛΕΝΗ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣΑΕ784209Ναι 1 0 2 Οχι Οχι 0 0 40 0 0 0 1 Ναι

ΚΟΨΙ∆Α ΜΑΡΙΑΝΘΗ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣΝ804208Ναι 1 0 2 Οχι Οχι 0 0 40 0 0 0 1 Ναι

ΚΑΛΥΒΙΩΤΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣΠ520378Ναι 1 0 0 Οχι Οχι 0 0 0 0 0 0 1 Ναι

ΛΙΒΙΤΣΑΝΟΥ ΥΠΑΠΑΝΤΗ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣΧ421754Οχι 1 12 2 Οχι Οχι 0 300 40 0 0 0 1 Οχι

ΕΚΙΖΟΓΛΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΕΤΡΟΣΠ912996Οχι 1 9 0 Οχι Οχι 0 225 0 0 0 0 1 Οχι

1 ΓΚΟΥΡΗ ΛΟΕΛΝΤΟ ΛΟΡΕΝΤΣΑΙ819560Οχι 1 0 0 Οχι Οχι 0 0 0 0 0 0 1 Οχι

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισµένου χρόνου 2  από 26
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Φορέας : ∆ήµος ΛΕΥΚΑ∆ΑΣ

2/2017

Ειδικότητα :  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 

προγράµµατος

Ανακοίνωση :

Υπ' αριθµ. Σ.Ο.Χ. :
Υπηρεσία :     ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ                                            
ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΤΕ

ΚΩ∆ΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ : 101

ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 
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Φορέας : ∆ήµος ΛΕΥΚΑ∆ΑΣ

2/2017

Ειδικότητα :  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 

προγράµµατος

Ανακοίνωση :

Υπ' αριθµ. Σ.Ο.Χ. :
Υπηρεσία :     ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ                                            
ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΤΕ

ΚΩ∆ΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ : 101

ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 

ΧΡΟΝΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ
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Φορέας : ∆ήµος ΛΕΥΚΑ∆ΑΣ

2/2017

Ειδικότητα :  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 

προγράµµατος

Ανακοίνωση :

Υπ' αριθµ. Σ.Ο.Χ. :
Υπηρεσία :     ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 
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ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΤΕ
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Φορέας : ∆ήµος ΛΕΥΚΑ∆ΑΣ

2/2017

Ειδικότητα :  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 

προγράµµατος

Ανακοίνωση :

Υπ' αριθµ. Σ.Ο.Χ. :
Υπηρεσία :     ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ                                            
ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΤΕ
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Φορέας : ∆ήµος ΛΕΥΚΑ∆ΑΣ

2/2017

Ειδικότητα :  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 

προγράµµατος

Ανακοίνωση :

Υπ' αριθµ. Σ.Ο.Χ. :
Υπηρεσία :     ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ                                            
ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΤΕ

ΚΩ∆ΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ : 101
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Φορέας : ∆ήµος ΛΕΥΚΑ∆ΑΣ

2/2017

Ειδικότητα :  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 

προγράµµατος

Ανακοίνωση :

Υπ' αριθµ. Σ.Ο.Χ. :
Υπηρεσία :     ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 
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Φορέας : ∆ήµος ΛΕΥΚΑ∆ΑΣ

2/2017

Ειδικότητα :  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 

προγράµµατος

Ανακοίνωση :

Υπ' αριθµ. Σ.Ο.Χ. :
Υπηρεσία :     ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 
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Ειδικότητα :  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 

προγράµµατος
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Υπ' αριθµ. Σ.Ο.Χ. :
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ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ                                            
ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΤΕ
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Ειδικότητα :  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 
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Φορέας : ∆ήµος ΛΕΥΚΑ∆ΑΣ
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Ειδικότητα :  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 

προγράµµατος
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Φορέας : ∆ήµος ΛΕΥΚΑ∆ΑΣ

2/2017

Ειδικότητα :  ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

Έδρα Υπηρεσίας :Λευκάδα

∆ιάρκεια Σύµβασης :  Ένα (1) έτος από την 

υπογραφή της σύµβασης, µε δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 

προγράµµατος

Ανακοίνωση :
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