
1 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό της αρ. 27/14 Συνεδρίασης 

ΤΟΥ ∆ΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΛΕΥΚΑ∆ΑΣ 

ΑΡ.ΑΠΟΦ. 368 

Στη Λευκάδα σήµερα στις 8 του µηνός ∆εκεµβρίου του έτους 2014, ηµέρα ∆ευτέρα και ώρα 
17:00 ήρθε σε  συνεδρίαση το ∆ηµοτικό Συµβούλιο Λευκάδας, στην αίθουσα πολλαπλών χρήσεων 
του ∆ιοικητηρίου Λευκάδας (Ταχ. ∆/νση: Αντ. Τζεβελέκη & Υποσµ. Κατωπόδη), ύστερα από την µε 
αρ. πρωτ. 31170/4-12-2014 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του, η οποία επιδόθηκε και 
δηµοσιεύθηκε νόµιµα, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α΄87). 

         Παραβρέθηκαν          Απουσίαζαν 
1. Γεωργάκης Γεώργιος 1.  Λώλη Γεωργία 
2. Νικητάκης Μάρκος 2.  Γιαννιώτης Οδυσσέας 
3. Περδικάρης Αθανάσιος 3.  Σκληρός Παναγιώτης 
4. Χαλικιάς Ευάγγελος 4.  Γληγόρης Κων/νος 
5. Κούρτης Φίλιππος 5.   

6. Σέρβος Κων/νος 6.   

7. Πολίτης Σπυρίδων 7.   

8. Βλάχος Κων/νος 8.   

9. Γκογκάκης Γρηγόριος 9.   

    10.   Αρβανίτης Σπυρίδων 10.   

    11.   Κατηφόρης Χρήστος 11.   

    12.   Γαζής Πάνος 12.   

    13.   Φίλιππας Γεώργιος 13.   

    14.   Θερµός Ευάγγελος 14.   

    15.   Κοντογεώργης Ηλίας 15.   

    16.   Βλάχος Ευστάθιος 16.   

    17.   Παπαδόπουλος Ανδρέας 17.   

    18.   Τριλίβας Χρήστος 18.   

    19. Μαργέλης Σπυροπάνος 19.   

    20.  Κατωπόδη Ευανθία 20.   

    21.   Καρφάκη Μαριάννα 21.          Η πρόσκληση δόθηκε στον  
    22. Βικέντιος Νικόλαος 22.  ∆ήµαρχο κ.Κων/νο ∆ρακονταειδή,  
    23.   Γαζή-Παρασκευά Σωτηρία 23.  που ήταν παρών. 
    24.   Αραβανής Βασίλειος 24.   
    25.   Καββαδάς Αθανάσιος 25.        Στην έναρξη της Συνεδρίασης 
    26.   Ζουριδάκης Ευτύχιος 26.  βρέθηκαν παρόντα (29) µέλη. 
    27.   Σκληρός Φίλιππος 27.   

    28. Σταµατέλου ∆ήµητρα 28.   

    29. Γράψας Αθανάσιος 29.   

    30.  30.   

    31.  31.   

    32.  32.   

    33.  33.   

  
Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει απαρτία, ο Πρόεδρος άρχισε την συνεδρίαση. 

    

ΘΕΜΑ 2
Ο
  της ηµερήσιας διάταξης της αρ. 27/14  Συνεδρίασης του ∆ηµ. Συµβουλίου. 

 Απόφαση ∆.Σ. επί του ψηφίσµατος των 10 ∆ηµάρχων της Αττικής που αφορά στις εργασιακές 

σχέσεις εργαζοµένων Ο.Τ.Α.  

           Εισηγητής: Γεώργιος Γεωργάκης, Πρόεδρος ∆ηµοτ. Συµβουλίου 
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 Προεδρεύει η Αντιπρόεδρος κα Γαζή-Παρασκευά Σωτηρία. 
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος του ∆ηµοτικού Συµβουλίου, κ. Γεωργάκης Γεώργιος, κατέθεσε το 
παρακάτω ψήφισµα και ζήτησε την έγκριση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου: 
     «Εµείς οι 10 ∆ήµαρχοι της Αττικής που υπογράφουµε παίρνουµε την πρωτοβουλία για σταθερή, 
πλήρη σχέση εργασίας στο ∆ηµόσιο και τους ∆ήµους σύµφωνα µε το Σύνταγµα και τους Νόµους και 
καλούµε για συµµετοχή και στήριξη όλους τους συναδέλφους αιρετούς σε όλη την Ελλάδα, 
ξεκινώντας από την Αττική. Σε κάθε ΠΕ∆, µε συνεργασία περιφερειακών και ∆ηµοτικών αρχών, 
καθώς και εργαζοµένων, επιδιώκουµε να καταλήξουµε άµεσα σε επίπεδο κεντρικών συλλογικών 
οργάνων (ΚΕ∆Ε και ΕΝΠΕ), σε ένα αγωνιστικό πλαίσιο διεκδίκησής της από την Κυβέρνηση. 
     Στόχος της πρωτοβουλίας µας είναι η υπεράσπιση της σταθερής και µόνιµης σχέσης εργασίας, 
ως κυρίαρχου εργασιακού µοντέλου στους ΟΤΑ, γιατί αυτό σηµαίνει καλύτερη ποιότητα παροχής 
υπηρεσιών από εκπαιδευµένους και µε γνώση υπαλλήλους, δηλαδή : 

• Καλύτερη αξιοποίηση των δηµόσιων πόρων και δυνατοτήτων για τους πολίτες, 

• καλύτερο επίπεδο διαβίωσης και ψυχοκοινωνικής ισορροπίας των εργαζοµένων, 

• καλύτερη κοινωνική και οικονοµική ζωή των τοπικών κοινωνιών. 

• Απαιτούµε την εφαρµογή του Συντάγµατος και πιο συγκεκριµένα στα σηµεία: 
o Άρθρα 5, 21 και 22 για την προσφορά εργασίας και κοινωνικής προστασίας σε κάθε 

κάτοικο της χώρας 
o Άρθρο 102 για την παροχή των αναγκαίων και ικανών πόρων στους ΟΤΑ για την 

παροχή των υπηρεσιών τους 

• Απαιτούµε την εφαρµογή της Νοµιµότητας και την εφαρµογή της κείµενης νοµοθεσίας για την 
ύπαρξη δύο µόνο κατηγοριών εργαζοµένων στους ΟΤΑ. Εκείνους που καλύπτουν: 

1. Πάγιες και διαρκείς ανάγκες µε σταθερή σχέση εργασίας, µόνιµοι ή αορίστου 
χρόνου και 

2. Εποχιακές και ανάγκες προγραµµάτων µε πλήρη εργασιακά και ασφαλιστικά 
δικαιώµατα, σύµφωνα µε τις συλλογικές συµβάσεις.  

Απαιτούµε επίσης άµεσα: 

• Αναίρεση της απαγόρευσης πρόσληψης του αναγκαίου, µόνιµου και εποχικού, προσωπικού 
µέσα από τα ανταποδοτικά τέλη που εισπράττουν οι ∆ήµοι και που εµποδίζονται να 
αποδώσουν ουσιαστικά στους ∆ηµότες τους, µέτρο που δεν έχει καµία δηµοσιονοµική 
επιβάρυνση.  

• Εφαρµογή από χθες, του µέτρου 1:5 (ένας προσλαµβανόµενος ανά 5 αποχωρούντες) για τις 
υπόλοιπες µη ανταποδοτικές  υπηρεσίες 

• Κατάργηση όλων των ελαστικών σχέσεων εργασίας και των by pass διαδικασιών 
«υπενοικίασης» εργαζοµένων για την κάλυψη παγίων αλλά και εποχικών αναγκών των 
∆ηµόσιων και κοινωνικών οργανισµών και φορέων. 

• Απλοποίηση και επιτάχυνση των διαδικασιών πρόσληψης συµβασιούχων ορισµένου χρόνου. 
Ειδικά σε κρίσιµους κοινωνικούς τοµείς, επέκταση των χρονικών ορίων πέραν του 8µήνου, 
όπου απαιτείται για την κάλυψη των πραγµατικών αναγκών π.χ. βρεφονηπιακοί σταθµοί. 

• Πλήρη εργασιακά και ασφαλιστικά δικαιώµατα σύµφωνα µε τις συλλογικές συµβάσεις 
εργασίας για κάθε εργαζόµενο στους ΟΤΑ µε οποιαδήποτε σχέση εργασίας και αν 
απασχολείται. 

     Θυµίζουµε τέλος ότι, παράλληλα, διεκδικούµε σύµφωνα και µε τις αποφάσεις των συλλογικών 
οργάνων της Τ.Α.: 

• Άµεση ολοκλήρωση του εσωτερικού ελέγχου και δίωξη των περιπτώσεων πλαστών τίτλων 
σπουδών. 

• Ακύρωση των διαδικασιών επανακαθορισµού κριτηρίων για την εφαρµογή του Π.∆. 
164/2004, που οδηγεί σε χιλιάδες νέες απολύσεις. Τερµατισµός των διώξεων των αιρετών. 

• Ακύρωση των διώξεων σε αιρετά όργανα που εφαρµόζουν δικαστικές αποφάσεις, µε τις 
οποίες δικαιώνονται εργαζόµενοι.» 

Η κα Σταµατέλου ∆ήµητρα, στη συνέχεια, καταθέτει το εξής ψήφισµα: 
«Στην εκπνοή της ψήφισης ενός ακόµη αντιλαϊκού κρατικού προϋπολογισµού από την κυβέρνηση 
και αφού οι προϋπολογισµοί στους περισσότερους ∆ήµους έχουν ήδη κατατεθεί και ψηφιστεί, 
περνώντας µέσα από τον Προκρούστη του Μεσοπρόθεσµου και µε την αντιλαϊκή σφραγίδα 
"Καλλικράτη", κυβέρνησης, ΕΕ, η ΚΕ∆Ε µε ευθύνη του συνόλου των δυνάµεων που την 
συναποτελούν σήµερα (Ν∆, ΠΑΣΟΚ, ΣΥΡΙΖΑ, ∆ΗΜΑΡ) επιχειρεί µέσα από επικοινωνιακές - 
επετειακές φιέστες να συγκαλύψει τη συνενοχή των αιρετών για την άθλια κατάσταση που έχει ήδη 
διαµορφωθεί χρόνια τώρα στους ∆ήµους. 
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Αυτή την κατάσταση τη βιώνουν «οι εργαζόµενοι στους ∆ήµους, µε ένταση των απολύσεων και 
δραµατικές ανατροπές σε εργασιακές σχέσεις και δικαιώµατα το σύνολο των εργατικών - λαϊκών 
στρωµάτων στις πόλεις και τα χωριά που δέχονται µε τη συνέργεια κράτους και Τοπικής ∆ιοίκησης 
τη φοροεπιδροµή, πληρώνοντας διπλά και τριπλά για λειτουργίες, υπηρεσίες, κοινωνικές 
προνοµιακές δοµές, που κάθε µέρα όλο και υποβαθµίζονται, συρρικνώνονται, παραδίδονται σε 
ΜΚΟ και συνεταιριστικές επιχειρήσεις, εµπορευµατοποιούνται!». Την πολιτική αυτή και τα αντιλαϊκά 
αποτελέσµατά της διαφηµίζει µε την οµόφωνη απόφασή της η ΚΕ∆Ε. 
Επιχαίροντας για τη συνεισφορά των δήµων στο µατωµένο πλεόνασµα κυβέρνησης - τρόικας (κατά 
863 εκατ. ευρώ όπως λέει!) και για το ότι οι δήµοι µε ταχύτητα προσαρµόστηκαν και αναδείχτηκαν 
σε νέους φοροµπηχτικούς µηχανισµούς στο πλάι του κεντρικού κράτους. 
Με βάση αυτά τα αντιλαϊκά επιτεύγµατα στη φαρέτρα της, η ΚΕ∆Ε ζητά από την κυβέρνηση να 
αναγνωρίσει τη συνεισφορά των δήµων στην υλοποίηση και το σχεδιασµό κεφαλαίου - κυβέρνησης 
να φορτωθεί ο λαός τα βάρη της καπιταλιστικής κρίσης. Σήµερα µε µοχλό το ζήτηµα της 
χρηµατοδότησης, η ΚΕ∆Ε απαιτεί έναν ακόµη πιο αναβαθµισµένο ρόλο των δήµων στη νέα 
αντιλαϊκή επίθεση. 
Η ΚΕ∆Ε όχι µόνο δε θέτει ζήτηµα ικανοποίησης των σύγχρονων αναγκών του λαού, αλλά ούτε και 
κάνει την ελάχιστη αναφορά στο ζήτηµα κάλυψης των ήδη υπαρχόντων δοµών στους δήµους, οι 
οποίες είναι µπροστά στον κίνδυνο της πλήρους κατάρρευσής τους. 

Το οµόφωνο πλαίσιο διεκδίκησης που κατατίθεται από το προεδρείο της ΚΕ∆ είναι 

πρόκληση. Καταµαρτυρά για µια ακόµη φορά ότι το δίληµµα "µνηµόνιο- αντιµνηµόνιο"  είναι 
ψευδεπίγραφο και παγίδα για το λαό και τις ανάγκες του. Οι αιρετοί του ΣΥΡΙΖΑ συνυπογράφουν και 
αποκαλύπτονται! Είναι δύναµη συµπολίτευσης στην ίδια αντιλαϊκή στρατηγική και στους δήµους. 

Αντιπολίτευση στην αντιλαϊκή επιδροµή που µεγάλο µέρος της έχουν αναλάβει οι δήµοι 

µπορεί και πρέπει να αναδειχτεί ο λαϊκός παράγοντας. 
Σε αυτό τον αγώνα φιλοδοξούµε να συµβάλουµε. Στην οργάνωση και την πάλη του λαού για το δίκιο 
του, σε σύγκρουση µε την πολιτική κυβέρνησης και Ευρωπαϊκής Ένωσης. Για να πάρει ανάσα η 
εργατική λαϊκή οικογένεια σήµερα, οι άνεργοι, η νεολαία, οι τσακισµένοι από την αναδουλειά 
επαγγελµατίες, οι φτωχοί αγρότες. Για να ανοίξουν αύριο το δικό τους δρόµο ανάπτυξης, µε µοχλό 
τη δική τους συµµαχία και µε τον πλούτο που παράγουν στα δικά τους χέρια . 

∆ιεκδικούµε: 

Πλήρη κρατική χρηµατοδότηση που να καλύπτει το σύνολο των αναγκών των δήµων για να 

καλυφθούν οι αυξανόµενες κοινωνικές ανάγκες, απαιτώντας αύξηση της φορολόγησης του 
µεγάλου κεφαλαίου στο 45%, φορολόγηση της εκκλησιαστικής περιουσίας, αύξηση του ΦΠΑ στα 
είδη πολυτελείας, µείωσή του στα βασικά είδη λαϊκής κατανάλωσης. 

Καµιά συρρίκνωση και κατάργηση δοµών και υπηρεσιών, διεύρυνσή τους.Επιπρόσθετα 
µέτρα για τα νησιά και τις αποµακρυσµένες ορεινές περιοχές. Έκτακτη χρηµατοδότηση για τη 
κάλυψη απαιτήσεων όπως προκύπτουν από δικαστικές αποφάσεις και αφορούν στους πρώην 
καποδιστριακούς δήµους. 

Μόνιµη σταθερή εργασία, προσλήψεις προσωπικού για τις διευρυµένες ανάγκες που 
προκύπτουν. Κατάργηση της απαγόρευσης των προσλήψεων. 

 Καµιά απόλυση, µονιµοποίηση των συµβασιούχων χωρίς όρους και προϋποθέσεις. 
Κατάργηση της επιχειρηµατικής δραστηριότητας, των Σ∆ΙΤ και των παραχωρήσεων των ΜΚΟ και 
των Κοινωνικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων (ΚΟΙΝΣΕΠ) σε υπηρεσίες και αρµοδιότητες δήµων 
και περιφερειών. 

 Πρόγραµµα ∆ηµοσίων Επενδύσεων (Π∆Ε), αξιοποίηση των κοινοτικών κονδυλίων, για 
σύγχρονες κτιριακές κοινωνικές εγκαταστάσεις που καλύπτουν όλο το φάσµα των προνοιακών, 
αθλητικών και πολιτιστικών αναγκών. Έργα αντισεισµικής θωράκισης, αντιπληµµυρικής - 
αντιπυρικής προστασίας. 

Επείγοντα µέτρα ανακούφισης της λαϊκής οικογένειας π.χ. µε στόχευση τη δωρεάν σίτιση των 
παιδιών στο σχολείο, τους ανέργους και την απαλλαγή τους από τέλη και φόρους, τη δωρεάν 
πρόσβαση της νεολαίας σε αθλητικές και πολιτιστικές υποδοµές κλπ.». 

 
Στη συνέχεια ακολούθησε ψηφοφορία. 
Υπέρ της πρότασης του κ. Προέδρου, ψήφισαν δέκα επτά (17) δηµοτικοί σύµβουλοι. 
Υπέρ της πρότασης της κας Σταµατέλου ψήφισαν δύο (2) οι κ.κ. Σταµατέλου ∆ήµητρα και 
Γράψας Αθανάσιος. 
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Κατά ψήφισαν εννέα (9) δηµοτικοί σύµβουλοι, οι κ.κ. Σπ. Μαργέλης, Ευανθ. Κατωπόδη, Μαρ. 
Καρφάκη, Νικ. Βικέντιος, Σωτηρία Γαζή, Βασ. Αραβανής, Αθ. Καββαδάς Ευτχ. Ζουριδάκης και 
Φίλ. Σκληρός. 
Λευκό ψήφισε ένας (1) ο κ. Ευστάθιος Βλάχος. 
 

 Μετά την παραπάνω ψηφοφορία, το ∆ηµοτικό Συµβούλιο, κατά πλειοψηφία 

αποφασίζει: 

 

Υιοθετεί το ψήφισµα που υπογράφεται από 10 ∆ηµάρχους της Αττικής το οποίο έχει ήδη ψηφισθεί 

και από την Περιφερειακή Ένωση ∆ήµων Αττικής (Π.Ε.∆.Α.) και συγκεκριµένα: 
«Εµείς οι 10 ∆ήµαρχοι της Αττικής που υπογράφουµε παίρνουµε την πρωτοβουλία για σταθερή, 
πλήρη σχέση εργασίας στο ∆ηµόσιο και τους ∆ήµους σύµφωνα µε το Σύνταγµα και τους Νόµους και 
καλούµε για συµµετοχή και στήριξη όλους τους συναδέλφους αιρετούς σε όλη την Ελλάδα, 
ξεκινώντας από την Αττική. Σε κάθε ΠΕ∆, µε συνεργασία περιφερειακών και ∆ηµοτικών αρχών, 
καθώς και εργαζοµένων, επιδιώκουµε να καταλήξουµε άµεσα σε επίπεδο κεντρικών συλλογικών 
οργάνων (ΚΕ∆Ε και ΕΝΠΕ), σε ένα αγωνιστικό πλαίσιο διεκδίκησής της από την Κυβέρνηση. 
     Στόχος της πρωτοβουλίας µας είναι η υπεράσπιση της σταθερής και µόνιµης σχέσης εργασίας, 
ως κυρίαρχου εργασιακού µοντέλου στους ΟΤΑ, γιατί αυτό σηµαίνει καλύτερη ποιότητα παροχής 
υπηρεσιών από εκπαιδευµένους και µε γνώση υπαλλήλους, δηλαδή : 

• Καλύτερη αξιοποίηση των δηµόσιων πόρων και δυνατοτήτων για τους πολίτες, 

• καλύτερο επίπεδο διαβίωσης και ψυχοκοινωνικής ισορροπίας των εργαζοµένων, 

• καλύτερη κοινωνική και οικονοµική ζωή των τοπικών κοινωνιών. 

• Απαιτούµε την εφαρµογή του Συντάγµατος και πιο συγκεκριµένα στα σηµεία: 
o Άρθρα 5, 21 και 22 για την προσφορά εργασίας και κοινωνικής προστασίας σε κάθε 

κάτοικο της χώρας 
o Άρθρο 102 για την παροχή των αναγκαίων και ικανών πόρων στους ΟΤΑ για την 

παροχή των υπηρεσιών τους 

• Απαιτούµε την εφαρµογή της Νοµιµότητας και την εφαρµογή της κείµενης νοµοθεσίας για την 
ύπαρξη δύο µόνο κατηγοριών εργαζοµένων στους ΟΤΑ. Εκείνους που καλύπτουν: 

1. Πάγιες και διαρκείς ανάγκες µε σταθερή σχέση εργασίας, µόνιµοι ή αορίστου 
χρόνου και 

2. Εποχιακές και ανάγκες προγραµµάτων µε πλήρη εργασιακά και ασφαλιστικά 
δικαιώµατα, σύµφωνα µε τις συλλογικές συµβάσεις.  

Απαιτούµε επίσης άµεσα: 

• Αναίρεση της απαγόρευσης πρόσληψης του αναγκαίου, µόνιµου και εποχικού, προσωπικού 
µέσα από τα ανταποδοτικά τέλη που εισπράττουν οι ∆ήµοι και που εµποδίζονται να 
αποδώσουν ουσιαστικά στους ∆ηµότες τους, µέτρο που δεν έχει καµία δηµοσιονοµική 
επιβάρυνση.  

• Εφαρµογή από χθες, του µέτρου 1:5 (ένας προσλαµβανόµενος ανά 5 αποχωρούντες) για τις 
υπόλοιπες µη ανταποδοτικές  υπηρεσίες 

• Κατάργηση όλων των ελαστικών σχέσεων εργασίας και των by pass διαδικασιών 
«υπενοικίασης» εργαζοµένων για την κάλυψη παγίων αλλά και εποχικών αναγκών των 
∆ηµόσιων και κοινωνικών οργανισµών και φορέων. 

• Απλοποίηση και επιτάχυνση των διαδικασιών πρόσληψης συµβασιούχων ορισµένου χρόνου. 
Ειδικά σε κρίσιµους κοινωνικούς τοµείς, επέκταση των χρονικών ορίων πέραν του 8µήνου, 
όπου απαιτείται για την κάλυψη των πραγµατικών αναγκών π.χ. βρεφονηπιακοί σταθµοί. 

• Πλήρη εργασιακά και ασφαλιστικά δικαιώµατα σύµφωνα µε τις συλλογικές συµβάσεις 
εργασίας για κάθε εργαζόµενο στους ΟΤΑ µε οποιαδήποτε σχέση εργασίας και αν 
απασχολείται. 

     Θυµίζουµε τέλος ότι, παράλληλα, διεκδικούµε σύµφωνα και µε τις αποφάσεις των συλλογικών 
οργάνων της Τ.Α.: 

• Άµεση ολοκλήρωση του εσωτερικού ελέγχου και δίωξη των περιπτώσεων πλαστών τίτλων 
σπουδών. 

• Ακύρωση των διαδικασιών επανακαθορισµού κριτηρίων για την εφαρµογή του Π.∆. 
164/2004, που οδηγεί σε χιλιάδες νέες απολύσεις. Τερµατισµός των διώξεων των αιρετών. 

• Ακύρωση των διώξεων σε αιρετά όργανα που εφαρµόζουν δικαστικές αποφάσεις, µε τις 
οποίες δικαιώνονται εργαζόµενοι.» 
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Στο σηµείο αυτό ήρθε ο δηµοτικός σύµβουλος κ. Γληγόρης Κων/νος. 

 Η απόφαση αυτή πήρε αρ.368/2014. 

 

 

 

 

Η ΑΝΤΙΠΡΟΕ∆ΡΟΣ     Τα παρόντα µέλη 

 

 

               ΓΑΖΗ-ΠΑΡΑΣΚΕΥΑ ΣΩΤΗΡΙΑ 


